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職員採用候補者試験における個人情報の取扱いについて

[bookmark: _GoBack]職員採用候補者試験時にご提出頂く申込書等（以下「個人情報」といいます。）は、本会個人情報の保護に関する規則等に則り、適切に管理します。以下の内容を確認の上、内容についての同意をお願いいたします。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業者　沖縄県国民健康保険団体連合会
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　個人情報保護管理者　事務局長

１．個人情報は、採用選考、連絡、内定者管理を行うために利用します。
２．個人情報を外部に提供することはありません。
３．試験結果の採点を外部委託いたします。委託先とは個人情報保護に関する覚書（秘密保持契約）を締結いたします。
４．申込者本人から、個人情報の利用目的の通知、個人情報の開示・訂正・追加・削除、利用の停止・消去、第三者への提供の停止に応じます。
５．試験結果に関する開示は、次のとおりといたします。
	開示する内容
	開示請求できる人
	開示請求期間

	第1次試験の教養試験の得点及び順位
※但し順位においては、受験者が少数等で、開示することによって他人の個人情報が推測できる場合は開示できない場合があります。
	第1次試験合格者
	第2次試験合格発表日から30日間

	
	第1次試験不合格者
	第1次試験合格発表日から30日間

	第2次試験の得点及び順位
※但し順位においては、受験者が少数等で、開示することによって他人の個人情報が推測できる場合は開示できない場合があります。
	第2次試験合格者
	第3次（最終）合格発表日から30日間

	
	第2次試験不合格者
	第2次合格発表日から30日間

	第3次（最終）試験の得点及び順位
※但し順位においては、受験者が少数等で、開示することによって他人の個人情報が推測できる場合は開示できない場合があります。
	第3次（最終）試験受験者
	第3次（最終）合格発表日から30日間


詳しくは、採用候補者試験実施要領の「問い合わせ先」までご連絡ください。
６．個人情報に記入漏れや不備があった場合は、採用結果が到着しないなど、不利益が生じる場合があります。
７．本会は、申込書及び受験票以外での個人情報は取得しません。



